OGLOSZENIE
BURMISTRZ tAZ

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko

Inspektor ds. ochrony przyrody, lesnictwa i rolnictwa

/nazwa stanowiska pracy/
1. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miejski w Lazach
42 - 450 tazy, ul. Traugutta 15

2. Okreslenie stanowiska:
Inspektor ds. ochrony przyrody, lesnictwa i rolnictwa
3. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw

publicznych,

¢) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) udokumentowane wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

e) co najmniej trzyletnie doéwiadczenie w pracy na stanowisku pracownika

biurowego,

f) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

g) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

a) znajomosé zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji samorzgdowej,

b) znajomo$¢ aktow prawnych dotyczacych w szczegolnosci: ustawy o ochronie
przyrody, ustawy prawo fowieckie, ustawy o ochronie zwierzat, ustawy o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy Kodeks Postepowania
Administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o samorzadzie
gminnym, instrukcji kancelaryjnej, ustawy o dostepie do informacji publicznej,
ustawy o ochronie danych osobowych, regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w tazach,

c) znajomo$¢ organizacji pracy i obiegu dokumentow w jednostkach samorzgdu
terytorialnego,

d) biegta obstuga komputera i urzadzen biurowych,

e) sumiennos¢, zaangazowanie i odpowiedzialnos¢,

f) umiejetnosé pracy w zespole,

g) umiejetnos¢ fatwego nawigzywania kontaktow,

h) umiejetnos¢ sprawnego i skutecznego komunikowania sie z petentami,

i) umiejetnoé¢ redagowania pism i decyzji administracyjnych

j) sprawnos¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy, kreatywno$c,

k) samodzielnosé, zdolnos¢ do podejmowania decyzji,



)

prawo jazdy kat. B oraz dostepnos$¢ prywatnego samochodu do wykorzystywania
w celach stuzbowych,

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)

f)
9)

h)

)

wykonywanie czynnosci zwigzywanych realizacjg zadan z zakresu ochrony
przyrody, wydawanie zezwolen na wycinkg drzew i krzewow, realizacja i nadzor
nad prowadzeniem nowych nasadzen drzew i krzewow, wycena i wystawianie
faktur za pozyskane przy wycince drewno, przygotowywanie wnioskow do innych
instytucji o wycinke drzew i krzewow,

prowadzenie spraw z zakresu ochrony gruntow rolnych, opiniowanie wnioskow w
sprawie zmiany sposobu uzytkowania gruntow, udziat w komisjach ds. szacowania
szkod na gruntach w zwigzku z wystapieniem kleski zywiotowej oraz prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie, wydawanie postanowien w zakresie stazu pracy w
gospodarstwie rolnym, opiniowanie wnioskéw o przeznaczeniu gruntéw do
zalesienia i o zmiane charakteru uzytkowania gruntu z rolnego na lesny,
wspolpraca z instytucjami i organizacjami obstugi rolnictwa, lesnictwa i towiectwa,
realizacja zadan zwigzanych z ochrong bezdomnych zwierzat i zapobieganie
bezdomnosci zwierzat, przygotowywanie danych do projektdw programow
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy, realizacja zadan
zwigzanych z utylizacjg padtych zwierzat,

uczestniczenie w czynnosciach kontrolnych z zakresu ochrony przyrody oraz
gospodarki niskoemisyjnej,

prowadzenie postepowari w ramach skarg w powierzonym zakresie,
przygotowywanie projektu planu wydatkéw w ramach wykonywanych zadan na
kolejny rok oraz sporzadzanie sprawozdar z realizacji wykonanych zadan ,
przygotowywanie projektéw umoéw z wykonawcami i nadzér nad ich realizacjg
ramach powierzonych zadan,

sporzadzanie sprawozdan, kontrolowanie zaangazowania wydatkow w ramach
wykonywanych zadan,

przedktadanie spraw do kontroli przetozonym oraz organom upowaznionym do
kontroli.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a)
b)

wymiar czasu pracy — peiny etat,

miejsce pracy — Urzad Miejski w tazach ul. Traugutta 15, Wydziat Gospodarki
Komunalnej, Lokalowej i Ochrony Srodowiska ul. Pocztowa 14 tazy, | pietro
budynek bez windy,

praca wymagajgca kontaktdw bezposrednich i telefonicznych z petentami oraz
wychodzenia w teren, czestych wyjazdéw na ogledziny i wizje wynikajacych z
prowadzonych spraw w roznych warunkach atmosferycznych w zwigzku z tym
korzystania z prywatnego samochodu do celow stuzbowych,

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dzienne,

pierwsza umowa o prace na czas okreslony — 6 miesiecy z obowigzkiem odbycia
stuzby przygotowawcze] (dotyczy oséb ktore wczeéniej nie pracowaty na
stanowisku urzedniczym w administracji). Pozytywny wynik egzaminu konczacego
stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.



5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

1. W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogtoszenia, wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w tazach nie przekroczyt
6 %.

2. Kandydat, ktéry zamierza skorzystac¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art.13 a ust.2.
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany
do ziozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosé.

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny - podpisany wtasnorecznym podpisem,

b) zyciorys zawodowy podpisany wiasnorecznym podpisem,

c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

d) kserokopie dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,

e) kserokopie swiadectw pracy,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

h) podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo popetnione umyslinie, scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

i) podpisane o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na danym stanowisku,

J) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji,

k) podpisana informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestac¢ na adres:
Urzad Miejski w tazach, ul. Traugutta 15 42-450 tazy

lub dostarczy¢ do Sekretariatu Urzedu Miejskiego w tazach w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko: Inspektor ds. ochrony przyrody, le$nictwa
i rolnictwa” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 25.06.2018r. (decyduje data wptywu).
Dokumenty, ktore wplyng do Urzedu Miejskiego w tazach po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie podana do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.lazy.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w tazach.




