Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
na potrzeby realizacji procedury naboru

Stosownie do art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. Nr 119 poz. 1 22016 1.) - dalej
RODO, informujemy ze:

1.

10.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz faz z siedzibag w Urzedzie Miejskim
w Lazach, ul. Traugutta 15, 42-450 Lazy, tel. 32 6729434, fax. 32 6729448, e-mail: um@lazy.pl.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych to: iod@lazy.pl, tel. 326729434 lub
poczta na adres: Urzad Miejski w Lazach, 42-450 Lazy, ul. Trauguita 15.
Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie ustawy Kodeks
Pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych w celu realizacji procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze w tym kierownicze stanowisko urzgdnicze.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane zadnym podmiotom.
Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wyznaczony przepisami prawa, w tym przez okres
wskazany w instrukcji kancelaryjnej.
Przystuguje Panu/Pani prawo do:
a) zadania dostepu do danych dotyczacych osoby, ktorej dotycza,
b) sprostowania danych osobowych,
c) zadania usunigcia danych osobowych,
d) zadania ograniczenia przetwarzania,
€) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
f) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnodé z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem,

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego,
z wyjatkami zastrzezonymi obowigzujacymi przepisami prawa.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktdrej dane
dotycza, podanie przez Pania/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta migdzy stronami umowa.
Pana/Pani dane nie bgdg przetwarzane dla zautomatyzowanego podejmowania decyzji 1 nie bgda
podlegaly profilowaniu.

Zapoznalem si¢ z niniejsza klauzula

(podpis kandydata do pracy)



