OGLOSZENIE
DYREKTOR CENTRUM USEUG WSPOLNYCH W EAZACH
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na stanowisko

Glowny ksiggowy Centrum Ustug Wspélnych w Lazach

/nazwa stanowiska pracy/
1. Nazwa i adres jednostki:

Centrum Uslug Wspélnych w Eazach
42 — 450 Lazy, ul. Traugutta 15

2. Okreslenie stanowiska:
Glowny ksiegowy Centrum Ustug Wspélnych w Eazach
3. Wymagania niezbedne:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym,

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,

3) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego,

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupelniajagce ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczng
1 posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c) Jjest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do



ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie
odrebnych przepisdw,
6)ma stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku gléwnego
ksiegowego.

4. Wymagania dodatkowe:

1) wysoka kultura osobista, zdyscyplinowanie, systematycznos¢
i komunikatywno$¢ oraz nieposzlakowana opinia,

2) umiejetnos¢ organizowania pracy i kierowania zespolem pracownikéw,

3) umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji, wspolpracy w zespole,

4) znajomos¢ zasad ksiggowodci budzetowej, planu kont i klasyfikacji
budzetowej oraz zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych
1 dyscypliny finanséw publicznych,

5) znajomo$¢ zasad finansowania zadan gminy jako jednostki samorzadu
terytorialnego,

6) umiejetno$¢ sporzgdzania analiz danych statystycznych, sprawozdan
budzetowych, bilanséw, rachunkéw zyskow 1 strat, zestawied zmian
w funduszu jednostek, tworzenie prognoz, planéw w oparciu o materiaty
zrodlowe 1 przewidywane zatozenia,

7) znajomo$¢ przepiséw prawa z zakresu m.in.: finanséw publicznych,
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek budzetowych, finansowania
zadan oswiatowych, prawa oswiatowego, prawa pracy, zaméwien publicznych,
Karty  nauczyciela, dzialalno$ci samorzadéw  gminnych, ustawy
o pracownikach samorzadowych, ustawy o VAT.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) wykonywanie obowigzkow gtéwnego ksiegowego Centrum Ushug Wspélnych
w Lazach 1 jednostek obstugiwanych, wynikajacych z ustawy o finansach
publicznych,

2) nadzorowanie prac z zakresu rachunkowosci, sprawozdawczosci budzetowe;j
1 finansowej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i zasadami,

3) kierowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy podleglych pracownikéw
w sposob umozliwiajacy sprawne funkcjonowanie i efektywng realizacje zadan
statutowych,

4) prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczefi finansowych,

5) organizowanie i nadzorowanie prawidtowego obiegu dokumentow
finansowych,

6) dokonywanie wstgpnej kontroli legalnosci dokumentéw dotyczacych
wykonywania planéw finansowych Centrum Ustlug Wspdlnych w Eazach
1 jednostek obstugiwanych oraz kontroli operacji gospodarczych, stanowigcych
przedmiot ksiggowan,



7) analiza wykorzystania $rodkéw finansowych znajdujacych sie w budzecie
Centrum Ustug Wspdlnych w Fazach,

8) opracowywanie projektow zarzadzen, decyzji i wytycznych w zakresie
prowadzonych spraw,

9) obstuga finansowa Centrum Ustug Wspélnych w Lazach oraz prowadzenie
zadan w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczoéci tej jednostki,

10) nadzér nad rozliczaniem inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych Centrum
Ustug Wspélnych w Lazach i jednostek obstugiwanych,

11) dokonywanie okresowych ocen podlegtych pracownikéw.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — pelny etat,

2) miejsce pracy — budynek Urzedu Miejskiego w Lazach ul. Traugutta 15,
Centrum Ustug Wsp6lnych, II pietro, budynek bez windy,

3) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum Ustug Wspélnych w Lazach
wynosit 0% (Centrum Ustlug Wspdlnych w Lazach zostalo utworzone z dniem
1 sierpnia 2023 r.).

8. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny — podpisany wiasnorecznym podpisem i opatrzony data,

2) zyciorys zawodowy — podpisany wlasnorecznym podpisem i opatrzony data,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wedlug
wzoru zalgczonego do niniejszego ogloszenia),

4) kserokopia dokumentu potwierdzajacego spelnienie jednego z warunkéw
wskazanych w pkt 3 ppkt 5 lit. a-d,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, o ktérym mowa w pkt 3
ppkt 5 lit. ai b,

6) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

7) podpisane i opatrzone datg o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

8) podpisane i opatrzone data o$wiadczenie o peiej zdolnoéci do czynnodci
prawych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

9) podpisane i opatrzone datg o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnodci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe,



10) podpisane i opatrzone data o$wiadczenie, ze kandydat posiada znajomosé
Jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtéwnego ksiegowego,

l1)podpisane i opatrzone data os$wiadczenie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku gtéwnego ksiegowego,

12) podpisane oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (wedlug wzoru
zamieszczonego do niniejszego ogtoszenia).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ na adres:

Centrum Ustug Wspdlnych w Lazach ul. Traugutta 15, 42 — 450 Yazy (pokéj numer
210) w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko: Glowny
ksiggowy Centrum Ustug Wspélnych w Lazach” w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 11 sierpnia 2023 r. do godz. 13.00 (decyduje data wplywu). Oferty, ktore
wplyna do Centrum Uslug Wspolnych w Eazach po w/w terminie nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci wytonieni w oparciu o przedtozone dokumenty zostang poinformowani
telefonicznie lub pisemnie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyijne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie podana do publicznej wiadomosdci na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.lazy.pl oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Centrum Ustug Wspélnych w Eazach.

Przystepujacy do konkursu, nie ma roszczenia o nawigzanie stosunku pracy, zas
konkurs moze zakoniczy¢ si¢ takze bez wyboru zadnego z kandydatéw.

Dyrektor
Centrum Ustug Wspolnych
w tazach
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