
Projekt

z dnia  20 stycznia 2020 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W ŁAZACH

z dnia .................... 2020 r.

w sprawie zmiany uchwały Nr XXIII/210/09 Rady Miejskiej w Łazach z dnia 30 marca 2009 r. w sprawie: 
przyjęcia „Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Łazy określającego wysokość oraz szczegółowe 
warunki przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowe warunki 

obliczania i  wypłacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli”.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. 
z 2019 r., poz. 2215, z późn. zm.) oraz po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi Rada Miejska w Łazach 
uchwala, co następuje:

§ 1. W załączniku nr 1 do uchwały nr XXIII/210/09 Rady Miejskiej w Łazach z dnia 30 marca 2009 r. 
w sprawie: przyjęcia „Regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Łazy określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli” wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 1

a) skreśla się oznaczenie ust. 1,

b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

„2) rozporządzeniu – rozumie się przez to rozporządzenie wykonawcze wydane na podstawie            
art. 30 ust. 5, art. 33 ust. 3 oraz art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela,”,

c) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

„4) placówce oświatowej – należy przez to rozumieć przedszkole lub szkołę podstawową prowadzoną 
przez Gminę Łazy,”,

d) pkt 15 otrzymuje brzmienie:

„15) najniższym wynagrodzeniu – rozumie się wynagrodzenie przewidziane dla nauczyciela stażysty, 
określone w rozporządzeniu,”,

e) dodaje się pkt 16 w brzmieniu:

„16) wychowawcy klasy - należy przez to także rozumieć nauczyciela opiekującego się oddziałem 
przedszkolnym,”,

f) dodaje się pkt 17 w brzmieniu:

„17) uczniu – należy przez to rozumieć także wychowanka przedszkola.”.

2) w tabeli z § 8 skreśla się rząd 6 i wszystkie następujące po nim rzędy,

3) dodaje się § 8a w następującym brzmieniu:
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„§ 8a. Nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, przysługuje dodatek 
funkcyjny z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy w wysokości 300 zł.”;

4) w § 9 skreśla się zwrot „dla dyrektorów,”

5) skreśla się § 20.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Łaz.

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie po 
upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

 

Przewodnicząca Rady Miejskiej 
w Łazach

Anna Staniaszek

Id: C77BA7DD-C7B1-4958-B10F-2ECB037A323A. Projekt Strona 2



UZASADNIENIE

W związku z dodaniem w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela art. 34a zaistniała

konieczność dostosowania do niego zapisów uchwały Nr XXIII/210/09 Rady Miejskiej w Łazach z dnia

30 marca 2009 r. w sprawie: przyjęcia „Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w

placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Łazy określającego wysokość oraz szczegółowe

warunki przyznawania i wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowe warunki

obliczania i  wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw

nauczycieli” w zakresie wysokości dodatku funkcyjnego dla nauczyciela, któremu powierzono sprawowanie

funkcji wychowawcy klasy. W świetle obowiązujących przepisów minimalna wysokość tego dodatku

wynosi 300 zł.

Ponadto uproszczono procedurę rozpatrywania wniosków o przyznanie nagród dla nauczycieli

pozostawiając środki ze specjalnego funduszu do dyspozycji podmiotów przyznających nagrody.

Biorąc pod uwagę powyższe podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.
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