ZP. 271. 9. 2022 tazy, dnia 06.07.2021r.
Gmina Lazy

ul. Traugutta 15, 42-450 Lazy
woj. slaskie, powiat zawiercianski
tel. 32/ 6729326 fax.6729448

Wszyscy Wykonawcy
bioracy udziat w postepowaniu

WYJASNIENIE TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA NR 1

Dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowieh
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm. dalej: PZP) Zamawiajacy udziela wyjasnien
tresci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia w zwigzku z pytaniami Wykonawcow w postepowaniu
prowadzonym w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 na realizacje zadania pn.
Dostawa urzadzen (opasek bezpieczenstwa) do komunikacji z centrum teleopieki oraz
organizacja i obstuga centrum teleopieki.

Ogtoszenie nr 2022/BzZP 00237113/01 z dnia 04.07.2022 r.
Pytanie 1

Zamawiajgcy wskazuje nastepujgcy termin wykonania zaméwienia:

.TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA 1.Termin realizacji zaméwienia dostawa opasek: 6 tygodni
od dnia podpisania umowy. Swiadczenie ustugi: Swiadczenie ustugi: rozpoczecie w terminie nie
diuzszym niz 5 dni od dnia zgtoszenia przez Zamawiajgcego przekazania mu urzadzenia do
31.12.2022r.

Zwracamy sie z wnioskiem o dostosowanie zapisow SWZ w zakresie opieki gwarancyjnej do terminu
realizacji przedmiotu zamodwienia poprzez zmianeg zapisu:

Zapewnienie dziatajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej przez okres min. 24 miesiecy od daty
przekazania opaski do uzytkownika dostarczonego sprzetu oraz wsparcia technicznego przez caty
okres obowigzywania umowy.

na zapis:

Zapewnienie dziatajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej oraz wsparcia technicznego od daty
przekazania opaski do uzytkownika dostarczonego sprzetu przez caty okres obowigzywania umowy.
oraz odpowiednig modyfikacje zapiséw w zakresie kryterium oceny ofert dotyczgcym okresu gwarancji
i rekojmi.

Odpowiedz na pytanie 1:

Zamawiajacy modyfikuje zapisy Rozdzialu || SWZ pkt 12 i wzér umowy § 1 ust. 3 pkt 13
w brzmieniu:
Zapewnienie dziatajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej przez okres min. 24 miesiecy od daty

przekazania opaski do uzytkownika dostarczonego sprzetu oraz wsparcia technicznego przez caty

okres obowigzywania umowy.

Na zapis w nastepujacym brzmieniu:
Zapewnienie dzialajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej oraz wsparcia technicznego przez okres min.
24 miesiecy od daty przekazania opaski do uzytkownika.



Informujemy, ze okres gwarancji i rekojmi udzielanej przez Wykonawcéw nie pokrywaja sie
z czasem trwania umowy, wiec Zamawiajacy pozostawia pozostate zapisy bez zmian.

Pytanie 2

Zamawiajgcy w oparciu o art. 95 ust. 1 ustawy P.Z.P. wymaga, by osoby wykonujgce petnienie dyzuru
24h na dobe oraz reagowanie na pojawienie sie alarmoéw, odbieranie alarmoéw z opaski, skuteczne
nawigzanie kontaktu z uzytkownikiem po odebraniu alarmu, kontakt z podanym numerem telefonu
wyznaczonym przez uzytkownika w celu weryfikacji wystgpienia alarmu, wezwanie pomocy,
utrzymanie kontaktu z uzytkownikiem do momentu przybycia pomocy, state monitorowanie stanu
technicznego opasek, systematyczne monitorowanie poziomu natadowania, w przypadku awarii
opaski bezzwtoczna interwencja w celu wymiany lub usuniecia awarii powinny by¢ zatrudnione po
stronie wykonawcy (lub podwykonawcy) na podstawie umowy o prace.

Zwracamy uwage Zamawiajgcego, ze standardowo czynnosci te wykonywane sg przez ratownikéw
medycznych.

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym:

1. Wykonywanie zawodu ratownika medycznego polega na realizacji zadan zawodowych, w
szczegolnosci na:

1) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, w tym medycznych czynnosci ratunkowych udzielanych
samodzielnie lub na zlecenie lekarza;

Szczegotowy zakres czynnosci, ktére moze wykonywaé ratownik medyczny, okres$la Rozporzadzenie
Ministra Zdrowia w sprawie medycznych czynno$ci ratunkowych i $wiadczen zdrowotnych innych niz
medyczne czynnosci ratunkowe, ktére moga by¢ udzielane przez ratownika medycznego. W
przypadku czynnosci opiekuna telemedycznego bedacego ratownikiem medycznym zdaniem
Wykonawcy Zamawiajgcy nieprawidtowo ustalit, iz sg to czynnosci uzasadniajace postawienie
wymogu w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o prace, gdyz nie sg spetnione essentialia
negotii umowy o prace — w szczegolnosci brak jest kierownictwa rzekomego pracodawcy
(Wykonawcy). Wynika to z charakteru i zakresu czynnosci, jakie wykonujg ratownicy medyczni — oraz
z faktu, iz wykonujg je samodzielnie. W przypadku udzielania ustug zgodnie z trescig opisu
przedmiotu zaméwienia przez osoby bedgce ratownikami medycznymi, mamy do czynienia

z udzielaniem swiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w w/w ustawie o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym i w tym przypadku sg spetnione przedmiotowe przestanki definicji Swiadczenia
zdrowotnego, o ktérej mowa w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Wykonawca wskazuje,

iz dominujgcym rodzajem umowy w przypadku 0sob wykonujgcych zawdd ratownika medycznego nie
jest umowa o prace a umowy cywilnoprawne — o Swiadczenie ustug medycznych i w przypadku
podmiotéw leczniczych publicznych — umowy o udzielanie swiadczen zdrowotnych. Wykonawca
wskazuje, ze brak jest podstaw do postawienia wymogu zatrudnienia w sytuacji, gdy swiadczenie
opisane w SWZ nie spetnia kryteridw umowy o prace (w szczegoélnosci nie jest Swiadczone pod
kierownictwem Wykonawcy). Wskazaé nalezy, iz podstawowg umowag, na podstawie ktorej ratownicy
udzielajg swiadczen opieki zdrowotnej, jest w stosunku do podmiotéw leczniczych finansowanych ze
Srodkow publicznych — umowa, o ktérej mowa w ustawie o dziatalno$ci leczniczej. Wymadg
zatrudnienia w oparciu 0 umowe o prace jest nieproporcjonalny do przedmiotu zamdwienia, a takze
postawiony z naruszeniem w/w powszechnie obowigzujgcych przepiséw — w szczegdlnosci wbrew
dyspozyciji art. 22 ust. 1 k.p.

Majac powyzsze na uwadze, wnosimy 0 zmiane zapisOw poprzez usuniecie wymagania zatrudnienia
przez wykonawce na podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych pefienie dyzuru 24h na dobe
oraz reagowanie na pojawienie sie alarmoéw, odbieranie alarméw z opaski, skuteczne nawigzanie
kontaktu z uzytkownikiem po odebraniu alarmu, kontakt z podanym numerem telefonu wyznaczonym
przez uzytkownika w celu weryfikacji wystgpienia alarmu, wezwanie pomocy, utrzymanie kontaktu z
uzytkownikiem do momentu przybycia pomocy, stafe monitorowanie stanu technicznego opasek,
systematyczne monitorowanie poziomu nafadowania, w przypadku awarii opaski bezzwfoczna
interwencja w celu wymiany lub usuniecia awarii.

Odpowiedz na pytanie 2: Zamawiajgcy wykresla zapisy Rozdziatu Il SWZ pkt 19 w brzmieniu:

19. Zamawiajgcy w oparciu o art. 95 ust. 1 ustawy P.Z.P. wymaga, by osoby wykonujgce petnienie
dyzuru 24h na dobe oraz reagowanie na pojawienie sie alarméw, odbieranie alarméw z opaski,
skuteczne nawigzanie kontaktu z uzytkownikiem po odebraniu alarmu, kontakt z podanym numerem
telefonu wyznaczonym przez uzytkownika w celu weryfikacji wystgpienia alarmu, wezwanie pomocy,
utrzymanie kontaktu z uzytkownikiem do momentu przybycia pomocy, state monitorowanie stanu



technicznego opasek, systematyczne monitorowanie poziomu natadowania, w przypadku awarii
opaski bezzwtoczna interwencja w celu wymiany lub usunigcia awarii powinny by¢ zatrudnione po
stronie wykonawcy (lub podwykonawcy) na podstawie umowy o prace.

Zamowienie bedzie realizowane przez osoby wymienione w Zatgczniku do Umowy pn. ,Wykaz
Pracownikéw realizujgcych zamowienie publiczne”, ktére zostaty wskazane przez Wykonawce.

Wykaz powinien obejmowac osoby realizujgce zakres czynnosci z podaniem imienia, nazwiska
oraz odpowiednio zakresu wykonywanych czynnosci.

Wykonawca ma obowigzek kazdorazowo przedstawi¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie o ewentualnych
zmianach oséb zatrudnionych na umowe o prace realizujgcych przedmiot zamowienia.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce zaktualizowanego oswiadczenia o ktérym mowa wyzej lub
uchylanie sie od jego przedstawienia na zagdanie Zamawiajgcego bedzie traktowane jako
niewypetnienie obowigzku zatrudnienia Pracownikéw skierowanych do realizacji zamodwienia na
podstawie umowy o prace.

Numeracja pozostatych punktéw ulega zmianie odpowiednio.

Pytania do wzoru umowy:

Pytanie nr 1

Wzér umowy- § 1 ust. 13:

Zapewnienie dziatajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej przez okres min. 24 miesiecy od daty
przekazania opaski do uzytkownika dostarczonego sprzetu oraz wsparcia technicznego przez caty
okres obowigzywania umowy.

Zwracamy sie z wnioskiem o dostosowanie zapiséw wzoru umowy do zapiséw SWZ w zakresie
terminu realizacji przedmiotu zamowienia poprzez zmiane zapisu na:

Zapewnienie dziafajgcego sprzetu, opieki gwarancyjnej oraz wsparcia technicznego od daty
przekazania opaski do uzytkownika dostarczonego sprzetu przez caty okres obowigzywania umowy.

Odpowiedz na pytanie 1 do wzoru umowy: Odpowiedz zostata zawarta w odpowiedzi na pytanie 1.

Pytanie nr 2

Wzdér umowy - § 3

Wnosimy o potwierdzenie, ze comiesieczne wynagrodzenie za realizacje ustugi teleopieki dla 420
0s6b moze zostaé pomniejszone wytgcznie w przypadku wskazanym w § 3 ust. 7 wzoru umowy tj.:
W przypadku zgonu seniora usfuga teleopieki (monitoringu) o takg osobe zostaje zmniejszona i
nastepuje zamkniecie $wiadczonej usfugi. Wyjgtek od wskazanej regufy nastgpi, jeZeli zostanie
aktywowana usfuga dla innej osoby wskazanej przez Osrodek Pomocy Spofecznej w tazach.

Odpowiedz na pytanie 2 do wzoru umowy: Tak. Potwierdzamy zapis.

Pytanie nr 3

Wzoér umowy - § 6 ust. 1 pkt 1.1:

1.1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng:

1. a) za opbznienie w wykonaniu przedmiotu umowy (dostawa opasek monitorujgcych) — w wysokosci
0,2 % wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzien opbznienia,

2. b) za w usunigciu wad lub w wymianie towaru wadliwego na wolny od wad — w wysokosci 0,2 %
wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzien,

3. ¢) za odstgpienie Zamawiajgcego od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zapftaci kare umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreSlonego w § 3 ust. 1.

Zwracamy sie 0 zmiang zapisu na:

1.1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

1. a) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy (dostawa opasek monitorujgcych) — w wysokosci 0,2
% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzien zwfoki,

2. b) za zwfoke w usunieciu wad lub w wymianie towaru wadliwego na wolny od wad — w wysoko$ci
0,2 % wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzier zwfoki,



3. ¢) za odstgpienie Zamawiajgcego od umowy z winy Wykonawcy, Wykonawca zaptaci kare umowng
w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okre$lonego w § 3 ust. 1.

Zgodnie z art. 433 ustawy Prawo zamowien publicznych projektowane postanowienia umowy nie
mogg przewidywac¢ odpowiedzialnosci wykonawcy za opdznienie, tym samym nie ma mozIliwosci
nakfadania kar umownych z tytutu opéznienia. Z uwagi na to wnosimy od wskazang powyzej
modyfikacje zapisow.

Odpowiedz na pytanie 3 do wzoru umowy: Zamawiajgcy zmienia zapisy § 6 ust. 1 pkt 1.1 na
nastepujace:

1.1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng:

a) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy (dostawa opasek monitorujgcych) — w wysokosci 0,2 %
wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzieri zwtoki,

b) za zwtoke w usunieciu wad lub w wymianie towaru wadliwego na wolny od wad — w wysokosci 0,2
% wynagrodzenia umownego brutto za kazdy dzien zwioki,

c) za odstgpienie Zamawiajgcego od umowy z winy Wykonawcy, Wykonawca zaptaci kare umowng
w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1.

Pytanie nr 4

Wzér umowy - § 6 ust. 3:

Strony zgodnie ustalajg, ze Zamawiajgcy ma prawo potrgci¢ nalezne mu kary umowne z
wynagrodzenia Wykonawcy.

Zwracamy sie z pytaniem o mozliwos¢ usuniecia wskazanego zapisu, poniewaz zgodnie z obecnie
obowigzujgcymi przepisami w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii ogtoszonego w zwigzku z COVID-19, i przez 90 dni od dnia odwofania stanu, ktory
obowigzywat jako ostatni, zamawiajgcy nie moze potrgci¢ kary umownej zastrzezonej na wypadek
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy z wynagrodzenia wykonawcy lub z innych jego
wierzytelnosci, a takze nie moze dochodzi¢ zaspokojenia z zabezpieczenia nalezytego wykonania tej
umowy, o ile zdarzenie, w zwigzku z ktérym zastrzezono te kare, nastgpito w okresie obowigzywania
stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.

Odpowiedz na pytanie 4 do wzoru umowy: Zamawiajgcy wykresla zapisy § 6 ust. 3. Pozostate
punkty otrzymujg numeracje odpowiednio.

Pytanie nr 5

Wz4r umowy - § 6 ust. 4:

tgczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony nie moze przekroczy¢
50 % warto$ci wynagrodzenia okre$lonego w § 3 ust. 1

Zwracamy sie z wnioskiem o modyfikacje zapisu na:

tgczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony nie moze przekroczy¢
10 % warto$ci wynagrodzenia okre$lonego w § 3 ust. 1

Wykonawca wskazuje, ze bezzasadne jest takie uksztattowanie zapiséw wzoru umowy, ktére
pozwalajg Zamawiajgcemu na zgdanie zaptaty kar za naruszenia terminéw czgstkowych bez
ograniczenia ich wysokosci do poziomu kary zadanej w przypadku odstgpienia od umowy. Nalezy
uznac to za naruszenie zasady proporcjonalnosci, poniewaz celem zachowania elementarnej
réwnosci stron stosunku zobowigzaniowego, co jest fundamentalng wartoscig przy ksztattowaniu
postanowieh umowy wzajemnej, Zamawiajgcy powinien ksztattowac zapisy wzoru umowy w sposéb
proporcjonalny tj. stosujgc $rodki adekwatne do osiggniecia zamierzonego celu, niewykraczajgce
ponad to co konieczne, w tym réwniez $rodki, ktére nie naruszajg zasady ekwiwalentnosci swiadczen
Z umowy wzajemne;.

Odpowiedz na pytanie 5 do wzoru umowy: Zamawiajgcy pozostawia zapisy bez zmian.

Pytanie nr 6

Wz6r umowy - § 6 ust. 5:

Jezeli kary umowne nie pokryjg szkody poniesionej przez dang strone, moze ona dochodzi¢ od drugiej
strony odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogéinych.



Zwracamy sie z pytaniem o mozliwos¢ wprowadzenia limitacji odpowiedzialnosci wykonawcy do 100%
wynagrodzenia z umowy oraz wytgczenia odpowiedzialnosci stron z tytutu utraconych korzysci.
Pozwoli to na zachowanie réwnosci stron oraz uksztattowanie stosunku zobowigzaniowego w sposdb
proporcjonalny, co stanowi¢ winno podstawe ksztattowania postanowiert umowy wzajemnej. Ponadto
wskazujemy, ze przy obecnych zapisach wykonawca sktadajgc oferte nie jest w stanie przewidzie¢
ewentualnego zakresu swojej odpowiedzialnosci, a w konsekwencji wtasciwie oszacowac ryzyk

i prawidtowo skalkulowa¢ cene oferty.

Prosimy o wprowadzenie zapisow:

tgczna odpowiedzialno$¢ wykonawcy ograniczona bedzie do 100 % warto$ci wynagrodzenia

Z umowy.

Odpowiedzialno$¢ Stron z tytufu utraconych korzysci jest wyfgczona.

Odpowiedz na pytanie 6 do wzoru umowy: Zamawiajgcy pozostawia zapisy bez zmian.
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