Projekt

z dnia 15 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR........cceceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W LAZACH

w sprawie nadania statutu Zlobkowi Miejskiemu w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14

Na podstawie art. 11 ust. 112 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (j. Dz.U.
z 2024 r. poz. 338) Rada Miejska w Lazach uchwala:

§ 1. Nada¢ statut Ztobkowi Miejskiemu w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14 w brzmieniu okre§lonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Laz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Lazach

Dariusz Tabas
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Zatgcznik do uchwaty Nr ..o
Rady Miejskiej w Lazach

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1. 1. Ztobek Miejski w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14 jest jednostka organizacyjng Gminy
Lazy, dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.

2. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Miejski w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14.
§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

l)ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj.
Dz.U. 22024 1. poz. 338),

2)Ztobku - nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Miejski w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14,
3)rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w art. 3 ustawy.
§ 3. 1. Miejscem prowadzenia Ztobka bedzie budynek przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14 w Lazach.
2. Terenem dziatania Ztobka jest obszar Gminy Lazy.

ROZDZIAL 2. CELE I ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACIJI.

§4.Celem Zlobka jest organizowanie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej,
wspomagajacej wyrownywanie szans rozwoju, prowadzonej na rzecz dzieci, o ktorych mowa
w art. 2 ust. 3 1 art. 7 ust. 1 ustawy, zamieszkalych na terenie Gminy Lazy, umozliwiajacej rodzicom godzenie
pracy zawodowej z obowiazkami rodzinnymi.

§ 5. Do zadan Ztobka, oprécz wymienionych w art. 10 ustawy, nalezy:
1)zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa i komfortu,

2)wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka zdrowego i niepelnosprawnego, ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnos$ci poprzez:

a) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej niezbednej do radzenia sobie w nowych sytuacjach,

b) wypracowywanie udzieci umiej¢tno$ci zycia i wspoldziatania w grupie oraz nawigzywania relacji
z innymi dzieé¢mi,

¢) uczenie i rozwijanie samodzielnos$ci dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

d) wyrabianie nawykow higieny osobistej,

3) wspomaganie rodzicow w wychowaniu iopiece nad dzieckiem w czasie, gdy rodzice nie moga jej
sprawowac¢ osobiscie,

4) zapewnienie dziecku wyzywienia zgodnie z wymaganiami dla danej grupy wiekowej idiety dziecka
wynikajacymi z norm zywienia oraz zasad dietetyki.

§ 6. Ztobek realizuje zadania poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
dzieci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci dzieci,

2) opracowanie plandéw pracy opiekunczo-wychowawczej iedukacyjnych zuwzglednieniem potrzeb
rozwojowych dzieci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci
dzieci,

3) stosowanie roznych form i metod pracy z dzie¢mi, z uwzglednieniem ich rozwoju psychofizycznego oraz
indywidualnych mozliwo$ci, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - rodzaju niepelnosprawnosci,

4) zatrudnienie 0s6b z odpowiednimi kwalifikacjami,

5) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wilasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem,

Id: 43DC31A0-D513-4DAE-9C09-375DDD1A83AS. Projekt Strona 1



6) wspoldzialanie z instytucjami dzialajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci,
7) wspolprace z rodzicami obejmujaca:
a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie opieki nad dzieckiem oraz wsparcia w wychowaniu i edukacji,
b) przekazywanie na biezaco informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka,
¢) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow w zajeciach z dzie¢mi.
ROZDZIAL 3. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI.
§ 7. 1. Rekrutacje dzieci do Ztobka przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3. Zapisy do Ztobka prowadzone sa przez caly rok na podstawie ztozonej ,,Karty zgloszenia dziecka do
Ztobka”.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Dyrektor co roku na kolejny rok szkolny, trwajacy od 1 wrzesnia
do 31 sierpnia.

§ 8. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci:

1) obojga rodzicow pracujacych zawodowo w petnym wymiarze, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub
uczacych sie¢ wsystemie dziennym, ktorzy nie przebywaja na urlopach macierzynskich, rodzicielskich
1 wychowawczych, ktére wraz z rodzicami zamieszkuja na terenie Gminy Lazy albo

2) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci, pracujacych zawodowo w pelnym wymiarze, prowadzacych
dziatalno§¢ gospodarcza lub uczacych si¢ w systemie dziennym, ktérzy nie przebywaja na urlopach
macierzynskich, rodzicielskich 1 wychowawczych, ktore wraz z rodzicami zamieszkuja na terenie Gminy Lazy,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka wsrod kandydatéw spetniajgcych warunek, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 1 lub 2 posiadaja:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych,
2) dzieci niepetnosprawne,
a nastepnie dziecko/dziecko niepelnosprawne posiadajace niepelnosprawne rodzenstwo.

3. W przypadku, gdy liczba dzieci spetniajgcych warunki, o ktorych mowa w ust. 1 12 jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, to o przyjeciu do Ztobka decyduje kolejnos¢ ztozenia ,,Karty zgloszenia dziecka do Ztobka”.

4. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Dyrektor Ztobka w oparciu o liczbe wolnych miejsc i spetnianie
warunkoéw wymiennych w ust. 11 2.

5. Dzieci nieprzyjete do Ztobka w zwigzku z brakiem wolnych miejsc umieszczane s na liscie oczekujacych
na przyjecie do Zlobka zgodnie z kolejnoscig zgltoszenia.

6. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie z zasadami opisanymi
w ust. 112 do odpowiednich wiekowo, zgodnych z etapem rozwoju psychofizycznego grup ztobkowych.

7. Dziecko, ktére nie zamieszkuje na terenie Gminy Lazy, moze zostaé przyjete do Ztobka, jezeli Ztobek po
zaspokojeniu potrzeb osob, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

§ 9. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania z ustug Ztobka,
w terminie okreSlonym przez Dyrektora Zlobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest
roéwnoznaczne z rezygnacja z uczeszezania dziecka do Ztobka.

2. Umowa w sprawie korzystania z ustug Zlobka moze zostaé rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku:

1) nieprzerwanej nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka przez kolejne 30 dni,

2) niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia oplaty za pobyt dziecka w Ztobku lub optaty za
wyzywienie dziecka lub tacznie obydwoch oplat w czasie przekraczajagcym 60 dni od wymaganego terminu
zaplaty.
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§ 10. 1. Najp6zniej w dniu, w ktérym dziecko po raz pierwszy stawia si¢ do Ztobka rodzice przedkladajg do
wgladu w Ztobku zaswiadczenie wystawione przez lekarza o braku przeciwwskazan do pobytu dziecka
w grupie w Ztobku. W przypadku braku mozliwosci uzyskania stosownego zaswiadczenia z przyczyn
niezaleznych od rodzicow, rodzice przedkitadaja o$wiadczenie o braku przeciwwskazan do pobytu dziecka
w grupie w Ztobku.

2. Ztobek moze odmowié przyjecia dziecka w przypadku stwierdzania objawow wskazujacych na stan
chorobowy dziecka.

§ 11. W przypadku zlozenia przez rodzicow dziecka pisemnego oswiadczenia o nieobecnosci dziecka
w Zlobku trwajacej co najmniej 1 miesigc, Dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci pierwsze lub kolejne dziecko z listy oczekujacych, ktdrego rodzice wyraza wolg zawarcia umowy
na okresowe korzystanie ze Ztobka, z zastrzezeniem pierwszenstwa z § 8 ust. 2.

ROZDZIAL 4. ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZEOBKU.

§ 12. 1. W przypadku nieobecno$ci dziecka w Ztobku optata za pobyt nie podlega pomniejszeniu, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Jezeli nieobecno$¢ dziecka spowodowana jest przerwa remontowsa, przerwa urlopowa, zawieszeniem lub
ograniczeniem dziatalno$ci Ztobka, to optata za pobyt nie podlega naliczeniu za dni nie§wiadczenia opieki nad
dzieckiem.

§ 13. 1. Optata za wyzywienie dziecka, w razie zgtoszenia przez rodzica w danym dniu nieobecnosci dziecka,
podlega obnizeniu proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci, z wyjatkiem pierwszego dnia, w ktorym
dokonano zgloszenie nieobecnosci.

2. W przypadku zgloszenia, w dniu roboczym, nieobecnos$ci dziecka zco najmniej jednodniowym
wyprzedzeniem, obnizenie oplaty za wyzywienie nastepuje od pierwszego dnia nicobecnosci.

ROZDZIAL 5. ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH
W Z1L.OBKU.

§ 14. 1. Rodzice moga uczestniczy¢ w nastepujacych zajeciach z dzie¢mi prowadzonych w Ztobku:
1) zajecia adaptacyjne i zajecia otwarte,
2) imprezy i uroczystosci okolicznosciowe.

2. Udziatl rodzicow w zajeciach, o ktorych mowa wust. 1, odbywa si¢ po wcze$niejszym uzgodnieniu
terminu i czasu oraz przedmiotu zaj¢¢ z Dyrektorem Ztobka.

3. Rodzic bioracy udziat w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, zobowigzany jest do stosowania si¢ do
zalecen opiekunow w trakcie prowadzonych zajec.

§ 15. W terminach ustalonych przez Dyrektora Zlobka odbywaé si¢ bedg spotkania rodzicow z opiekunami
w grupie i zebrania ogdlne rodzicow.

ROZDZIAL 6. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE.
§ 16. 1. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Laz.

2. Dyrektor Ztobka zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego organizacje wewnetrzng
i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor Ztobka jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z planowanym utworzeniem Ztobka Miejskiego w Lazach przy ul. rtm. Witolda Pileckiego 14
zachodzi konieczno$¢ nadania statutu samorzadowej jednostce budzetowej, o czym stanowig przepisy
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Projekt statutu wyznacza rzeczywisty zakres dziatania w/w Ztobka. Uchwalenie statutu nalezy do
kompetencji Rady.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Lazy, dnia 15.05.2024 r.
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