ZARZADZENIE NR 70
BURMISTRZA LAZ

z dnia 19 maja 2022 .

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznyeh szkal podstawowveh, dla kidryeh
organem prowadzacym jest Gmina Lazy

Na pedstawie art. 63 ust. 1110 wzwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 201671 Prawe
oswiatowe (tj. Dz.U. 22021 r,, poz. 1082, z péZn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Nerodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznei
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
~ konkursowej (tj. Dz.U. z2021r., poz. 1428), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990 . o samorzgdzie

~gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 559, z p&Zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

- §L Oglasiam ‘konkursy na stanowiska dyrektoréw nastepujacych publicznych szké! podstawowych, dia
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lazy: -

1) Szkoly Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Lazach, ul. Szkolna 2, 42 - 450 FLazy,
2) Szkoty Podstawowej im. Jozefy Jabezynskiej w Wysokiej, Wysoka, ul. Mickiewicza 8. 42 - 430 Lazy.
§ 2. Powierzenie stanowisk, o ktérych mowa w §1 nastapi z dniem 1 wrzesnia 2022 ¢

§ 3. Tres¢ ogloszenia, zawierajacego okreélone wymagama wobec kandydatdw, stanowi zalgcznik nr 1 do

" niniejszego zarzadzenia.

, § 4. Tres¢ ogloszenia o konkursach podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lazy
- (biplazy.pl) i na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lazach oraz na stronie Biuletynu Informacii Publicznej
~Kuratorium Odwiaty w Katowicach.

~ §5. Wykonanie. zarzqdzema powierzam Kierownikowi Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia Urzedu
Migjskiego w.Lazach.

§ 6. Zarzqdzeme wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nv | do Zarzgdzenia Nr 7

Burmistrza Far

z dnia 19 maja 2022 5.
BURMISTRZ LAZ

oglasza konkursy na stanowiska dyrektoréw nast¢pujacych publicznych szkot podstawowveh, dla ktéryeh
organem prowadzicym jest Gmina Eazy:

- Szkoly Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Eazach, ul. Szlolna 2, 42 - 450 Lazy

- Szkoly Podstawowej im. Jozefy Jabezynskiej w Wysokiej, Wysoka, ul, Mickiewicza 8, 42 - 456 Lazy.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w &1, 82, §6 oraz w §i2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 . w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ " osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kizrownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznei placdwee
(tj. Dz.U. 22021 r., poz. 1449),

2, Zgodnie . z §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] =zdnia 11 sierpnia 2017 r.
" wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrekiora publicznego przedszkola, publiczne; szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne] placdéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) oferty 0s6b przystepujacych do konkursow powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty,
b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoscel informacie o:

- stazu pracy pedagogicznej ~ w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej ~ w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

. -stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgce]
nauczycielem,

c) oswmdczen'ie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- datf;_i‘miejs'ce inrodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do kerespondencji),

d) pos'wiad'czdﬁe'przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajgeych posiadanie
_wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczorie przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukortczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia,
jednolitych: studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, = zakresu zarzadzania
albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania odwiata,

f) w przypadku cudzoziemea - poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z orvginalem kopie:

-‘doku'm'enm‘p_dt\vierdzajqcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawic z dnia 7 pagdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22021 r. poz. 672}, lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolityeh studidw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thimacza przysiegiceo jezvlka polskisgo,
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g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przesiepstwo scigane 7 oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomoenym wyrokiem za umyéine prrestepstivo b umyélne
przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanveh z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, oktérym mowa wart.31 ust | pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 20047
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 1. poz. 2893,

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. | i 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa 2 fai 19441990 oraz tredci
tych dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 2551 464) - w przypadku kandydara na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I} poswiadezong przez kandydata za zgodno$é zoryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego ub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m} poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig karty oceny pracy jub oceny dorabku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadezenie, ze kandvdat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, oktdrej mowa wart. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stveznia 1982y, — Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub kara dyscyplinarna. o ktdrei mowa w art, 276
ust. I ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 4781 619),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolaictwic
wyzszym (Dz. U. 2 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta 2 peini praw publicznych.

3. Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wiasnorgeznie podpisane, a w
przypadku sktadania kserokopii dokumentéw winny by¢ one uwierzytelnione w sposob wskazany w ogloszeniu.

4. Oferty nalezy skladaé osobiscie w formie pisemnej w zamknigtych koperiach z podanym imieniem,
nazwiskiem i adresem zwrotnym oraz dopiskiem: ,,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEI]......... ” (podaé peing nazwe szkoly, ktérej konkurs dotyezy) w terminie do dnia 10 czerwea
2022 r. do godz. 13.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Lazach lub przestad na adres: Urzad Miejski
w Lazach, ul. Travgutta 15, 42-450 Lazy (decyduje data wplywu do Urzedu Migjskiegos.

5.0 terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandyvdaci zostana powiadomieni
pisemnie nie péZniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia komisji konkursowe.

6. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole kandydat jest obowiazany przedstawié oryginaly
dokumentéw, o kidrych mowa w pkt 2 lit. d~g, | i m. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ prredstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane obvwatelstwo,
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
na podstawie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze

Stosownie do art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (EUN 2016/679 z27.04.2016 1.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. Nr 119 poz. 1 22015 1} - dalej
RODO, informujemy ze;

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Laz zsiedziba w Urzedzie Miejskim
w Lazach, ul. Traugutta 15, 42-450 Lazy, tel. 32 6729434, fax. 32 6729448, e-mail: um@iazy.pl.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych to: iod@lazy.pl. tel. 326729434 lub poczig na
adres: Urzagd Miejski w Lazach, 42-450 Lazy, ul, Traugutta 15.

3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe nz podstawie obowigzujacych
przepisow prawa, zawartych umoéw oraz na podstawie udzielonej zgody.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a) zgoda na przetwarzanie danych osobowych — art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Na jci podstawie przebwarzane sg
dane podawane przez Pana/Panig dobrowolnie np. numer telefonu celem zapewnienia szvbkici isprawnej
komunikacji zwigzanej z realizacjg ztozonego wniosku,

b) wykonanie umowy, ktérej jest Pan/Pani strong lub podjecie dziatan na Pana/Pani zadanie przed zawarciem
umowy - art. 6 ust. T lit. b RODQ,

c) wypetnienia obowiazku wynikajacego z przepisu prawa - art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO,
d) wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym przez administratora - art. 6 ust. 1 lite RODO.

5.Na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, jesli bedzie to konieczne, Pana/Pant dane beds
udostgpniane  innym administratorom, podmiotom przetwarzajgcym oraz osobom  upowainionym  do
przetwarzania danych osobowych, ktére musza mie¢ dostep do danych, aby wykonvwad swoje cbawigzki.
Wymienieni odbiorcy danych zostana zobowigzani do zachowania danych osobowyvch w poufnosei w procesie
ich przetwarzania.

6. Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do parfstwa trzeciego.

7. Dane osobowe begda przechowywane przez okres wyznaczony przepisami prawa, wiym przez okres
wskazany w instrukeji kancelaryjnej.

8. Przystugije Panw/Pani prawo do:

Ia) zédania dostepu do danych dotyczacych osoby, ktdrej dotycza,
b} sprostowania danych csobowych,

c) zadania usunigcia danych osobowych,

d) zadania ograniczenia przetwarzania,

£) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

f) cofniecia :zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnicciem,

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego, z wyjatkami zastrzezonymi obowigzujacymi przepisami prawa.

9. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawic zgody osoby, ktdrel dane
dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakier dobrowolny. Pedanie
przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy preestanke przetwarzania danyeh
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

10. Pana/Pani dane nie beda przetwarzane dla zautomatyzowanego podejmowania decyzji inie bedy
podlegaty profilowaniu.
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